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RELATORIO DE ATIVIDADES

Ano de desenvolvimento do projeto: 2021 (Janeiro a Outubro)
Termo de Colaboragio: 01/2019 — 12 prorrogagao
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Identificagdo do Programa:

O Programa Construindo o Futuro: Juventude e Cidadania é constituido pelo
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e a Socio aprendizagem.

O referido Programa, que teve inicio em 20086, foi reformulado e esta subdividido
em dois Projetos: Oficinas de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Formacgao
Geral para o Mundo do Trabalho; e Oficina de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
e Promogé&o da Integragéo Qualificada ao Mercado de Trabalho.

As atividades desenvolvidas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo — Prote¢do Social Basica, foram planejadas e realizadas com base na
Resolugdo n° 109 de 11 de novembro de 2009 — Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais.

O servico tem o intuito de desenvolver o potencial dos adolescentes, visando a
mobilizagdo, encaminhamento e acompanhamento do adolescente e a familia em
situagéo de vulnerabilidade efou risco social, oferecendo condigbes e oportunidades
para a construgdo da autonomia, assegurando o direito & integragdo ao mundo do
trabalho, fortalecendo os vinculos familiares, incentivando a socializagdo e a
convivéncia comunitaria, trabalhando de forma articulada com o sistema de garantia de
direitos e demais politicas pUblicas extra AJJA.

Cumpre ressaltar que todos os servicos serdo ofertados de forma gratuita,
continuada, permanente e planejada, fundamentados no respeito, na aceitagdo das
diferengas, das alteridades e das particularidades da condicdo dos usuarios e suas
familias, que terdo & disposicéo espacos destinados a escuta e ao acolhimento, bem
como atendimento social e de carater educativo.

A AJJA, realiza atividades de convivéncia com adolescentes entre 14 e 17 anos,
no contraturno escolar. As referidas atividades séo: acolhida, analise sociocecondmica,
atendimento individual, atendimento familiar, visita domiciliar, encaminhamentos a rede
de servicos, oficinas, grupos sociceducativos com adolescentes e familiares, atividades

externas, registros por meio midias, relatdrios, monitoramento e avaliac3o.
Objetivo Geral:

» Promover a inclus&o do adolescente enquanto cidad&o de direito, na construgao

de novos saberes e oportunidade de crescimento pessoal, intelectual e
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profissional, de forma preventiva, na defesa e garantia de seus direitos, com
alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social,

através do acolhimento e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Objetivos Especificos:

¢ Complementar as ac¢des da familia, e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais;

e Assegurar espagos de referéncia aos adolescentes e familiares, para o convivio
grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de relagdes de solidariedade e
respeito mutuo;

» Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico, cultural e diversas
teméticas aos jovens, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades e competéncias para compreensao critica da
realidade social e do mundo contemporaneo, incentivando a participagéo na vida
publica e em acbes comunitarias e voluntarias e viabilizando sua formagéao
cidad3;

e Proporcionar condigdes favoraveis para o alcance da autonomia e protagonismo
social;

¢ Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito da
cidadania, e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

e Contribuir para inclusédo e permanéncia no sistema educacional;

+ Orientar e encaminhar os adolescentes e suas familias a rede de servigos do

municipio;

Nivel de complexidade dos servigos prestados:

(X) Proteg&o Social Basica

Identificar os usuarios a quem foram destinados ao programa:
Os usuarios dos servigos constituem-se por adolescentes, com idade entre
catorze a dezessete anos, residentes no municipio de Jaguaritina, e suas

respectivas familias.
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s Pertencentes a familias referenciadas ao CRAS, que vivenciem situacdo de
vulnerabilidade social, do precario ou nulo acesso aos servicos publicos, da
fragilizag&o de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra
situacdo de vulnerabilidade e risco social;

» Pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda
ou com perfil de programas de transferéncia de renda;

e Adolescentes com deficiéncia;

. @dolescentes evadidos da escola, com a condigdo de voltarem a cursar
regularmente o Ensino Fundamental, Ensino Médio ou a Educacéo de Jovens
e Adultos (EJA).

No periodo de janeiro a outubro de 2021 foram atendidos adolescentes e suas
familias no programa. Foi possivel observar nos gréficos abaixo, que os jovens
inseridos, em sua maioria estdo cursando o ensino fundamental e na faixa etaria de 14

anos.
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Capacidade de atendimento do programa quanto aos recursos humanos:

1 BIMESTRE

N° total de Profissionais envolvidos: 10 / N° total de voluntarios: 24

01 Coordenadora de Desenvolvimento Social - Formagao em Psicologia;
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01 Coordenadora Pedagodgica- Formagéo em Pedagogia

5 Professores — Formagdo Superior (Letras, Matematica, Biologia, Tecnologia de
Informacéo e Fisica);

1 Coordenadora Administrativa — Cursando ensino superior;
1 Assistente Administrativa— Cursando Ensino Técnico;

1 Jovem Aprendiz — Cursando ensino médio.

2 BIMESTRE

N° total de Profissionais envolvidos: 10 / N° total de voluntarios: 24

01 Coordenadora de Desenvolvimento Social - Formagédo em Psicologia;
01 Coordenadora Pedagdgica- Formacéo em Pedagogia

5 Professores — Formacéo Superior (Letras ,Biologia, Ciéncias da computagéo,

Matematica, Administracdo, Letras);
1 Coordenadora Administrativa — Cursando ensino superior;
1 Assistente Administrativa— Cursando Ensino Técnico;

1 Jovem Aprendiz — Cursando ensino medio.

Tipos de Vinculo: (X) CLT / (X) Prestador de Servigos / (X) Voluntarios

Os recursos humanos foram adequados e suficientes para desenvolver o
trabalho? (X) SIM () NAO

Justifique: Os recursos humanos foram adequados porque alem dos profissionais
contratados pela instituicdo, temos ainda voluntérios que auxiliam de forma direta na
execucéo do frabalho.

Quanto aos recursos materiais:

(X) As instalagdes fisicas foram adequadas para o desenvolvimento do programa?

( ) Necessitam de adequacgdes, reparos e/ou ampliagdes?

(X) Existem e foram utilizados equipamentos e materiais de apoio?

(X) Computadores

(X) Impressoras
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(X) Recursos audio visuais (TV, Video, Flip Sharp e Outros)
(X) Material de apoio (jogos interativos, itdicos, pedagédgicos, outros)
(X) Outros. Quais? Data Show e Projetor

Quanto ao publico-alvo, qual o nimero aproximado de pessoas atendidas de
janeiro a Outubro 20217

Adolescentes: 218

Familias: 82

Quanto a participagdo dos usuarios no programa

(X) Participagfo dos usuarios no planejamento das atividades;

() Participagéo dos usudrios em atividades de lazer e integragdo na comunidade;

(X) Participagao dos usuarios e familias em atividades para fortalecimento de vincuio;
(X) Participagdo dos usuarios no processo de avaliacdo das atividades desenvolvidas
no programa;

( ) Outras atividades?

Descreva as atividades / A¢gdes executadas:
De janeiro a outubro, as atividades com os jovens participantes do “Construindo o
Futuro” ocorrem em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, com horarios alternados sendo

eles:

GRADE DE AULAS - 1° semestre/2021
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Ocorre também reunidbes com as familias mensalmente, atendimento

individual
familiar e com o jovem sempre que necessario.
No més de abril ocorreu as inscrigdes para o programa. Além disso, no periodo de
outubro a dezembro a AJJA disponibilizou os servicos de escuta, acolhimento e
atendimento socioeducativo, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 18h00.

Em tempos de Pandemia, a entidade desenvolveu as oficinas e aulas todos os

dias da semana, cumprindo a mesma carga horaria presencial, através das plataformas
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digitais Google Meet e Google Classroom. As atividades foram realizadas de modo
sincrono contabilizando a frequéncia e permanéncia dos discentes. Todo o processo
ter4 participacdo da familia e do jovem através das reunides além da pesquisa de
satisfagao referente as agbes da entidade.

Os encaminhamentos dos adolescentes para as vagas disponibilizadas pelas
empresas parceiras sdo realizados pelo setor de Psicologia da entidade, sendo avaliado
o perfil da vaga e dos jovens, visando a inclus&o e integragéo ao mundo do trabalho, e
possibili&ando a efetivagdo dos jovens nas empresas ou reinsergéo em outras vagas
disponibilizadas no mercado de trabalho.

As atividades teéricas sdo realizadas em um unico dia da semana, com carga
horéria de 4 ou 6 horas, os demais dias da semana os jovens aprendizes cumpriram
sua carga horaria de aprendizagem pratica, conforme acordado em contrato.

As avaliagdes técnicas de acompanhamento dos jovens aprendizes ocorrem a
cada trés meses, em todas as empresas parceiras. Realizados encontros com
pais/responséveis e 0s jovens aprendizes.

A AJJA disponibiliza o acesso na entidade, transporte € a alimentacgéo aos jovens que
ndo possuem recursos proprios, respeitando os cuidados necessarios recomendados

pelos Orgdos de Satde e Assisténcia Social.
Atividades realizadas durante o periodo de Janeiro 4 Outubro de 2021.

o INCLUSAO DIGITAL
A oficina tem por objetivo garantir o conhecimento necessario para uso dos
meios dchomunicagéo, ampliacdo do conhecimento de informatica para inclus@o no
mercado de trabalho, e favorecer o desenvolvimento econdmico, educacional e social

dos adolescentes atendidos.
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¥
e« E-LIXO

A atividade sobre Lixo eletrénico teve por objetive fazer os jovens refletirem

sobre o impacto das nossas agdes no Meio ambiente, inclusive do descarte de materiais
eletrénico em lugares adequados, ou doados para entidades sociais. Realizadas
orientacdes quanto a realidade do pais, as legislagdes existentes, locais apropriados
para descartes e a contribuicdo com o Meio Ambiente. Ministrada pelos edu¢adores de
Inclus&o digital e Ciéncias.
¢« COMUNICAGAO E EXPRESSAO

A oficina visa auxiliar os adolescentes no desenvolvimento das atividades do
cotidiano conforme a construgéo de seu projeto de vida, através do fornecimento de
técnicas de como aprimorar a criatividade, a comunicagdo verbal e escrita,
caracteristicas comportar?\entais, a importancia de saber fazer um documento e ter
posturas adequadas nas entrevistas de empregos. Realizado também projeio de
Incentivo a leitura, utilizando ECOTECA da entidade, proporcionando assim espacgo
diario de evolugdo pessoal e fortalecendo as relagbes sociais, aprimorando a
comunicagao, expressao e escrita, bem como o rendimento escolar e o exercicio da
cidadania da populagdo atendida. Uma das atividades desenvolvidas & o Debate:

Variagéo Linguistica no mercado de trabalho.
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* SARAU LITERARIO ONLINE

A Oficina ocorreu com objetivo de oferecer momentos lidicos a partir da
contago de histérias, proporcionando o faz-de-conta como instrumento de expressao,
imaginag&o e criatividade, ampliando os referenciais poético-literarios e estimulando a
leitura como experiéncia significativa para o conhecimento do mundo. Além disso, foi
proporcionado aos adolescentes desenvolver habilidades sociais, enriquecer e ampliar
0 vocabulario, despertar a curiosidade sobre novos assuntos, incentivar a leitura,
desenvolver o habito de ouvir com atengao, identificar o espago fisico, bem como os
diferentes ambientes naturais presentes nas histérias e em nosso mundo, reconhecer a
existéncia de outras culturas, comparando, questionando e respeitando suas
particularidades e diferengas.

Foram realizadas as seguintes atividades: o adolescente foi a ECOTECA da
entidade e escolheu um livro; apés a sua leitura apresentaram de forma didéatica usando
tecnologias digital (videos, fotos, powerpoint, misicas) sendo observados e avaliados
pelos demais adolescentes, com objetivo de incentivar a leitura dele; foi discutido cada
leitura e possibilidades de desfechos diferentes de cada histéria; para finalizar os

trabalhos foram expostos em midias sociais.
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« HIGIENE, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Realizada através de orientagbes expositivas, discussdes, conversas com
objetivo de oferecer aos adolescentes situagdes do proprio dia a dia, e com isso mostrar
a importancia dos cuidados com a salde, higiene e sexualidade. Pontuado sobre a
importancia de identificar a necessidade de contribuir para manter seu ambiente familiar
organizado e limpo, valorizando as atitudes relacionadas com o bem-estar individual e
coletivo Discussio e reflexdo quanto a saude e a importancia da prevencéo, através de
momentos para conhecimento e esclarecimento de ddvidas sobre a adolescéncia,
mudancas dessa fase, contracepgao e prevengéo das ISTs e gravidez. Reflexdes sobre

género e direitos individuais e coletivos.

o CIENCIAS DA NATUREZA

As oficinas da Ciéncias da Natureza tem por objetivo orientar o adolescente para
o mesmo obter a capacidade de compreender e interpretar o mundo (natural, social e
tecnologico) como conhecimento cientifico provisério, cultural e historico e também de
transforma-io. Além de tér a habilidade de avaliar a importancia das visdes politicas,
socioambientais e culturais da ciéncia e de suas tecnologias para sugerir novas
possibilidades no mundo cbntemporéneo, inclusive ao mundo do trabatho, tendo como
norteadores os principios éticos, democraticos, sustentaveis e solidarios. As atividades

séo realizadas de forma ludica e pratica.
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« DEBATE AMAZONIA BRASILEIRA
Diante da realidade vivenciada, os jovens sugeriram debates sobre alguns

temas, dentre eles sobre a Amazonia, o que é de suma importancia para a formacao
deles. Foram realizados grupos, que estudaram, foram orientados pelos profissionais
da entidade, realizaram debates sobre o tema, € posteriormente apresentaram durante

a AGENDA 21, atividade realizada no final do semestre.
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« EDUCAGAO FINANCEIRA — MATEMATICA
Realizada abordagem de conceitos, discussdo e reflexdo quantoc ao
consumismo, a importancia do conhecimento da matematica nas diferencas areas de
conhecimento. Além disso, o que ela pode proporcionar na humanidade, de modo a
estruturar e acelerar o raciocinio logico, despertar o senso critico das pessoas, no que
se refere a analise de dados e preparar os adolescentes para uma vida financeira
responsavel. Para tal, foram utilizados métodos dindmicos e aplicado no cotidiano que

explora a observagao, estruturacéo do pensamento légico e a argumentagéao.

« LIDERANCA
Em complemento as orientagGes sobre o trabalho em equipe, foi ministrada uma
roda de conversa online sobre a importancia da Lideranga no ambito profissional. Os
jovens puderam compreender a importancia da lideranca no trabalho em equipe, que
consiste em uma habilidade que uma pessoa possui, em influenciar a equipe a trabalhar
de forma cooperativa e motivada, em um objetivo comum, compreendendo a

importancia de todos nesse processo.

e AGENDA 21
A Agenda 21 tem por objetivo estimular a participagdo na vida publica do territdric
e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneoc. Sendo assim, os adolescentes realizaram grupos compostos por até
oito pessoas SCFV, tendo como ocrientadores profissionais da instituicio, da rede de
servicos ou familiares, na qual identificaram uma demanda real do municipio e

propuseram alternativas de solugbes para a cidade de Jaguarilina. Esse trabaiho foi
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realizado durante seis meses e apresentado aos responsaveis, a diretoria da entidade,

profissionais, autoridades locais e a populacéo em geral.

o EMPODERAMENTO PESSOAL

Em complemento as orientagdes sobre o conhecimento dos aspectos
importantes sobre a individualidade de cada aprendiz, foi ministrada uma roda de
conversa online e outra presencial sobre a importancia de reconhecer e investigar as
necessidades psicossociais dos jovens aprendizes, buscando diagndstico inicial e
conhecimento prévio de possiveis demandas, desenvolvendo junto a eles um processo
de autoconhecimento e elevacdo de potencial. Os jovens puderam compreender a
importéncia da que é o autoconhecimento e que consiste em uma habilidade que precisa
se autocenirar em um objetivo préprio, compreendendo a importancia do

autoconhecimento.

o OFICINA DE PRIMEIROS SOCORROS
A oficina tem por finalidade auxiliar aos jovens as boas praticas de primeiros

socorros, desta forma orientando os mesmo de maneira a garantir que tenham
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conhecimentos basicos para prestarem socorro para vitimas de acidentes de forma a
preservar a vida.
Desta forma a oficina foi desenvolvida pelo bombeiro Emerson Pessoa em uma

palestra pratica de 4 horas com vivencias e praticas de primeiros socorros.

o OFICINA DE CRIMES CYBERNETICOS

A oficina tem por finalidade auxiliar aos jovens as boas praticas para o ambiente
virtual, desta forma orientando os mesmo de maneira a garantir que tenham
conhecimentos basicos para ndo serem enganados e ndo cairem em golpes ou até
mesmo ser envolver em transactes online onde perderam seus dados pessoais e
provavelmente seu dinheiro.

Desta forma a oficina foi desenvolvida pelo Perito Eduardo Henrique Alves
Amorim em uma palestra online pratica de 4 horas com vivencias e exposi¢éo de cases

para agregar conhecimentos aos alunos e pais participantes da oficina.

« Garantida da origemn das informagdes geradas ou
veiculadas entre as pessods,




Cronograma trimestral completo

Inclusdo de 218 adolescentes no SCFV;

Promog&o das 6 reunides/oficinas com atividades que proporcionaram a
autonomia, protagonismo, compreens&o das habilidades e exercicio plenoc da
cidadania da familia atendida.

Acessos as experiéncias convivéncia grupal, administrar conflitos por meio do
dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar, expériéncias que
possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

i\umento de acessos a servicos socioassistenciais, psicoldgicos e setoriais.
Promocgdo de acesso a diversas atividades culturais e educativas, usando a
diversidade tecnoldgica;

Aumento no nimero de jovens que conhecam as instincias de dendncia e
recurso em casos de violagdo de seus direitos através e orientacdes em
atendimentos.

Prevenc@o da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
06 reunibes de representantes das turmas para discutir sobre liderancga,
responsabilidade, convivéncia grupal;

Articulagéo da rede em prol da garantia dos direitos do publico atendido.
Promocdo aulas / oficinas online qualificadas que enfatizam e d&do acesso a
educacado e o mundo do trabalho como direito da cidadania;

Realizado 132 (cento e tfrinta e dois) encontros socioeducativos com os
adolescentes inseridos no mercado de trabalho;

Realizagéo de oficinas de convivéncia de vinculos online e formagéo geral para
o mundo do trabalho, com jovens ja inseridos no mercado de trabalho;
Acompanhamento da frequéncia escolar e notas, por meio de analises de seus
boletins;

06 reunidbes com professores/profissionais aberta & participacdo dos
adolescentes e jovens para discutir o desenvolvido das atividades
desenvolvidas.

Participag@o da equipe técnica nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social
e da Crianc¢a e do Adolescente; V
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e Acompanhamento das familias atendidas que apresentam necessidades
emergenciais especificas e encaminhamento para a rede de servigos do
municipio

e Oferta de acolhida e escuta qualificada de profissionais aos familiares e
adolescentes, totalizando aproximadamente 42 atendimentos e orientagGes
individuais e familiares.

s Realizagdo de contrarreferéncia a rede de servigos conforme a demanda
apresentad‘a,‘ através de 13 encaminhamentos a rede de servigos;

+ Articulagdo da rede em prol da garantia dos direitos do publico atendido.

e Assisténcia aos adolescentes que apresentam dificuldades de adaptag&o na

+ fase integragdo no mercado de trabalho;

e« Acompanhamento trimestral das avaliagbes de desempenho dos jovens
inseridos no mercado de trabalho;

o Foram realizadas reunifes de equipe mensalmente com objetivo de apresentar

os resultados e aprimorar o servigo executado.
Dimenséao do trabalho social com as familias e os adolescentes

Estudo Socioeconémico

Foram realizadas analises socioecondmicas de todos os adolescentes
inscritos e inseridos no servigo. Os estudos tém por objetivo compreender a situagéo
socioecondmica da familia e viabilizar o acessoc aos servigos e politicas sociais e

intersetoriais do municipio, realizado por meio de referéncia e contrarreferéncia.

Acolhida

Realizadas acolhidas durante os meses de outubrc a dezembro com 0s
responsaveis dos adolescentes que foram inseridos, sendo orientados quanto servigos
executados, procedimentos, apresentagdo da entidade e profissionais, bem como o

futuro encaminhamento dos adolescentes para a socio aprendizagem.

Acolhimento Individual
O atendimento € realizado pela equipe interdisciplinar, composto pela

Coordenadora de Desenvolvimento Social e Coordenadora Pedagbgica, conforme a
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demanda apresentada pelo adolescente e familia, relacionadas as questbes sociais,

comportamentais, familiares, comunitarias, escolares, dentre outras.

Acolhimento a familia

Os atendimentos familiares foram realizados pelos profissionais,
conforme as demandas apresentadas, através da acolhida, orientactes e
encaminhamentos quando necessarios. Foram realizadas reunies, encontros, com os
responsaveis, mensalmente, na qual foram discutidos diversos temas relacionados a
realidade do publico atendido, com objetivo de proporcionar vivéncias, potencializar a

autonomia das familias e protagonismo social das mesmas e dos adolescentes.

Dimensao do trabalho social com o territério

A dimensao do trabalho social com o territorio ocorreu através da
articulagdo com a secretaria de assisténcia social, CMDCA, secretaria de satde,
secretaria de educagdo, pela equipe da AJJA, visando a garantia de direitos dos
adolescentes e familiares. Além disso, foram realizadas oficinas com os adolescentes
onde foram trabalhados a compreenséo do territério, a importancia de compreender as
fragilidades e potencialidades e formas de confrontar e solucionar os problemas

vivenciados pelo municipio. Dentre as agdes cabe mencionar a Agenda 21.
Fontes de recursos financeiros utilizados:

(X) Repasse Municipal 01/2021 a 10/2021 - R$ 130.405,23 (Cento e trinta mil,
guatrocentos e cinco reais e vinte e trés centavos), rendimento liquido do
montante: R$ 267,00 (Duzentos e sessenta e sete reais). Total: R$ 130.672,23
(Cento e trinta mil, seiscentos e setenta e dois reais e vinte e trés centavos).

( ) Repasse Estadual - R$

( ) Repasse Federal -R$

( ) Doagéo Pessoa Fisica -R$

( ) Doagao Pessoa Juridica - R$
) Doagéo de Organizacéo Institucional — R$

(
( ) Mensalidades - R$
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(X) Recursos Préprios - R$ 8.022,48 — (Qito mil e vinte e dois reais e quarenta e

oito centavos)

( ) Outras formas de arrecadacdo — R$

Recurso Municipal restante em 31/12/2020 e liberado para aplicado neste

exercicio — R$ 59.988,51 (Cinquenta e nove mil, novecentos e oitenta e oito reais e

cinguenta e um centavos).

Total de recursos — R$ 198.683,22 (Cento e noventa e oito mil, seiscentos e oitenta e

trés reais e vinte e dois centavos).

¥

Recursos disponibilizados para o custeio- Janeiro 4 Outubro de 2021

Recurso Municipal — | Recurso Estadual | Recurso Federal Recursos TOTAL
ITEM DE As. Social — As. Social — As. Social Proprios
DESPESA
Valor Anual Valor Anual Valor Anual Valor Anual Valor Anual
Recursos
129.922,02 - - - 129.922,02
Humanos
Bens e
materiais 23.8959,80 - - - 23.959,80
permanentes
Material de
10.412,02 - - - 10.412,02
Terceiros
Utilidade
7.144,94 - - - 7.144,94
Publica
Despesas
Financeiras e 7.325,50 7.325,50
outros
TOTAL 178.764,28 0,00 0,00 0,00 178.764,28

*Cabe ressaltar que a conta especifica de recebimento dos Recursos
Municipais finalizou 08/10/2021 com saldo de R$ 19.918,94 (Dezenove mil e
novecentos e dezoito reais e noventa e quatro centavos) para ser utilizado nos
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Analise Conclusiva

Os adolescentes e jovens atendidos pela AJJA, em situacéo de vulnerabilidade,
que residem nas regides periféricas do municipio, muitas vezes necessitam de
oportunidades no mundo do trabalho para complementar a renda familiar, uma vez que
a maioria possui composicédo familiar unilateral ou extensa, tendo a genitora como a
mantenedora da familia.

Diante do contexto em que os jovens estdo inseridos, a entidade viabiliza o
acesso dos adolescentes, jovens e seus familiares a rede de servigos, em virtude da
boa politica de inclusdo social do municipio. Além disso, proporciona qualificagéo e uma
oportunidade no mercado formal de trabalho, para garantirem sua permanéncia no
sistem; formal de ensino.

No Programa Construindo o Futuro, s@o desenvolvidas atividades que
proporciona condigdes e oportunidades para a construgéo da autonomia, assegurando
o direito a integracdo ao mundo do trabalho e inclusdo produtiva, fortalecendo os
vinculos familiares, incentivando a socializagdo, convivéncia comunitéria e na
reconstrucdo do projeto de vida.

Cabe salientar que a insergdo ao mundo do trabalho &€ uma etapa de grande
importéncia, pois os adolescentes s&o direcionados a Socio Aprendizagem do Programa
Construindo o Futuro: Juventude e Cidadania, onde suas habilidades serédo
desenvolvidas enquanto jovens aprendizes. Este Programa também é desenvolvido por
esta entidade, em que os adolescentes e jovens aguardam a convocag&o para uma
vaga na empresa ou estabelecimento parceiro da entidade. Durante a espera, eles tém
a oportunidade de frequentar regularmente a instituicdo e a Ecoteca, que continuam a
propiciar espacos de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Atividades estas que
ocorrem na sede da AJJA.

(‘%L\

Caroling Ariane Bernardes Jos%Luciano deSouza

Psicéloga residente
CRP:06/160878
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Ano de desenvolvimento do projeto: 2021 (outubro a Dezembro)
Termo de Colaboragéo: 01/2019 — 22 prorrogagao

N° de Inscrigdo no CMAS: 04/2012

N° de inscrigdo no CMDCA: 003/2019

Identificagdo
Nome completo:
CNPJ/MF:
Enderego:
Bairfo/Municipio:
Telefone:

E-mail:

Site:

ASSOCIACAO JAGUARIUNENSE DE JOVENS APRENDIZES — AJJA
50.067.016/0001-90 Data de Inscrigdo no CNPJ/MF: 20/09/1979

Rua Rio Grande do Sul, 488

Jardim Sénia, Jaguariina / SP CEP: 13911-170

(19) 3346-0493

atendimento@ajja.org.br

www .ajja.org.br

Dados do Representante Legal:

Nome:

Cargo:
Nacionalidade:
Data de Nascimento:
Escolaridade:
Profissao:
Estado Civil:
CPF:

RG:

Endereco:
Bairro/Municipio:
CEP:

Telefone:

E-mail:

José Luciano de Souza
Presidente

Brasileiro

25/04/1944

Ensino Superior Completo
Engenheiro

Casado

072.287.676-91

M-2111183 MG

Rua Pernambuco, n°47.

Jd. S&o Jodo. Jaguaritina / SP
13.911-278

(19) 3937-7645
diretoria.executiva@ajia.org.br

Responsével Técnico pelo Projeto:

Nome:
CPF:

RG:
Formacao:
Telefone:
E-mail:

Caroline Ariane Bernardes

440.821.128-12

43.260.850-3 - SSP/SP

Psicéloga/ Registro Profissional: CRP: 06/160878
(19) 3346-0493

psicologa@aijja.org.br
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Identificagdao do Programa:

O Programa Construindo o Futuro: Juventude e Cidadania é constituido pelo
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e a Socio aprendizagem.

O referido Programa, que teve inicio em 20086, foi reformulédo e esta subdividido
em dois Projetos: Oficinas de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Formagéo
Geral para o Mundo do Trabalho; e Oficina de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
e Promocéao da Integra¢do Qualificada ao Mercado de Trabalho.

As atividades desenvolvidas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo — Protecdo Social Basica, foram planejadas e realizadas com base na
Resolugéo n° 109 de 11 de novembro de 2009 ~ Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais.

O servigo tem o intuito de desenvolver o potencial dos adolescentes, visando a
mobilizagdo, encaminhamento e acompanhamento do adolescente e a familia em
situagdo de vulnerabilidade efou risco social, oferecendo condiges e oportunidades
para a construgcdo da autonomia, assegurando o direito a integragdo ao mundo do
trabatho, fortalecendo os vinculos familiares, incentivando a socializagdo e a
convivéncia comunitaria, trabathando de forma articulada com o sistema de garantia de
direitos e demais politicas publicas extra AJJA.

Cumpre ressaltar que todos os servicos serdo ofertados de forma gratuita,
continuada, permanente e planejada, fundamentados no respeito, na aceitagéo das
diferengas, das alteridades e das particularidades da condigcdo dos usuérios e suas
familias, que terdo a disposigdo espacos destinados & escuta e ao acolhimento, bem
como atendimento social e de carater educativo.

A AJJA, realiza atividades de convivéncia com adolescentes entre 14 e 17 anos,
no contraturno escolar. As referidas atividades séo: acolhida, analise socioecondmica,
atendimento individual, atendimento familiar, visita domiciliar, encaminhamentos a rede
de servicos, oficinas, grupos sociceducativos com adolescentes e familiares, atividades

externas, registros por meio midias, relatorios, monitoramento e avaliagdo.
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Objetivo Geral:

e Promover a inclusdo do adolescente enquanto cidad&o de direito, na construcéo
de novos saberes e oportunidade de crescimento pessoal, intelectual e
profissional, de forma preventiva, na defesa e garantia de seus direitos, com
alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social,

através do acolthimento e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Objetivos Especifiycos:

o . Complementar as agdes da familia, e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais;

e Assegurar espagos de referéncia aos adolescentes e familiares, para o convivio
grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagbes de solidariedade e
respeito mutuo;

o Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico, cultural e diversas
tematicas aos jovens, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades e competéncias para compreenséo critica da
realidade social e do mundo contemporaneo, incentivando a participagéo na vida
publica e em agbes comunitarias e voluntarias e viabilizando sua formacgéo
cidada;

e Proporcionar condigbes favoraveis para o alcance da autonomia e protagonismo
social;

o Possibilitar o reconhecimento do frabalho e da educagdo como direito da
cidadania, e desenvoiver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

« Contribuir para inclusdo e permanéncia no sistema educacional;

+ Orientar e encaminhar os adolescentes e suas familias a rede de servigos do

municipio; .
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Nivel de complexidade dos servigos prestados:

(X) Protecao Social Basica
Identificar os usuarios a quem foram destinados ao programa:

Os usuarios dos servicos constituem-se por adolescentes, com idade entre
catorze a dezessete anos, residentes no municipio de Jaguaritina, e suas
respectivas familias.

* Pertencentes a familias referenciadas ao CRAS, que vivenciem situacdo de
vulnerabilidade social, do precario ou nulo acesso aos servigos pliblicos, da
fragilizagdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer
outra situagéo de vulnerabilidade e risco social;

¢ Pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda ou com perfil de programas de transferéncia de renda;

* Adolescentes com deficiéncia;

¢ Adolescentes evadidos da escola, com a condigéo de voltarem a cursar
regularmente o Ensino Fundamental, médio ou a Educagdo de Jovens e
Adultos (EJA).

No periodo de outubro a dezembro de 2021 foram atendidos
adolescentes e suas familias no programa. Foi possivel observar nos graficos abaixo,
que os jovens inseridos, em sua maioria estao cursando o ensino fundamental e na faixa
etaria de 14 anos.
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Capacidade de atendimento do programa quanto aos recursos

humanos:

N° total de Profissionais envolvidos: 10 / N° total de voluntarios: 24

01 Coordenadora de Desenvolvimento Social - Formagéo em Psicologia;
01 Coordenadora Pedagdgica- Formag&o em Pedagogia

6 Professores — Formag&o Superior (Biologia, Ciéncias da computagao,

Matematica, Administragdo, Letras, Letras)

1 Coordenadora Administrativa — Cursando ensino superior;

1 Assistente Administrativa—Cursando Ensino Técnico;

1 Jovem Aprendiz — Cursando ensino médio.

Tipos de Vinculo: (X) CLT / (X) Prestador de Servigos / (X) Voluntarios

Os recursos humanos foram adequados e suficientes para desenvolver
o trabalho? (X) SIM () NAO
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Justifique: Os recursos humanos foram adequados porque além dos profissionais
contratados pela instituicdo, temos ainda voluntarios que auxiliam de forma direta na
execugao do trabalho.

Quanto aos recursos materiais:

(X) As instalagbes fisicas foram adequadas para o desenvolvimento do programa?
{ ) Necessitam de adequagées, reparos e/ou ampliagbes?

(X) Existem e foram u{‘iliZados equipamentos e materiais de apoio?

(X) Computadorés | |

(X) Impressoras

(X) Recursos audio visuais (TV, Video, Flip Sharp e Outros)

(X) Material de apoio (jogos interativos, ludicos, pedagégicos, outros)

(X) Outros. Quais? Data Show e Projetor

Quanto ao publico-alvo, qual o nimero aproximado de pessoas atendidas
de outubro a Dezembro 20217

Adolescentes: 114

Familias: 50

Quanto a participagao dos usuarios no programa

(X) Participagao dos usuarios no planejamento das atividades;

( ) Participag&o dos usuérios em atividades de lazer e integragéo na comunidade;

(X) Participacao dos usuadrios e familias em atividades para fortalecimento de vinculo;
(X) Participagio dos usuérios no processo de avaliacdo das atividades desenvolvidas
no programa; ‘
{ ) Outras atividades?

Descreva as atividades | Agbes executadas:

De outubro a dezembro, as atividades com os jovens participantes do
“Construindo o Futuro” ocorrem em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, com horarios

alternados sendo eles:
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Professor Disciplina Aulas/semanais
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No més de outubro ocorreu as inscrigdes para o programa. Além disso, no

periodo de outubro a dezembro a AJJA disponibilizou os servigos de escuta, acolhimento

e atendimento socioeducativo, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 18h00.

Em tempos de Pandemia, a entidade desenvolveu as oficinas e auias todos os dias
da semana, cumprindo a mesma carga horaria presencial, através das plataformas
digitais Google Meet e Google Classroom. As atividades foram realizadas de modo
sincrono contabilizando a frequéncia e permanéncia dos discentes. Todo o processo
tera participacédo da familia e do jovem através das reunides além da pesquisa de

satisfacdo referente as acoes da entidade.

Os encaminhamentos dos adolescentes para as vagas disponibilizadas pelas
empresas parceiras so realizados pelo setor de Psicologia da entidade, sendo avaliado
o perfil da vaga e dos jovens, visando a inclus@o e integragéo ad;‘muhdo do trabalho, e
possibilitando a efetivacdo dos jovens nas empresas ou reihsergéo em outras vagas

disponibilizadas no mercado de trabalho.

As atividades teoricas sé&o realizadas em um Unico dia da semana, com carga
horaria de 4 ou 6 horas, os demais dias da semana os jovens aprendizes cumpriram
sua carga horaria de :aprendizagem pratica, conforme acordado em contrato.

As avaliagbes técnicas de acompanhamento dos jovens aprendizes ocorrem a
cada trés meses, em todas as empresas parceiras. Realizados encontros com

pais/responsaveis e os jovens aprendizes.
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A AJJA disponibiliza 0 acesso na entidade, transporte e a alimentagéo aos jovens
que nao possuem recursos proprios, respeitando os cuidados necessarios
recomendados pelos Orgdos de Saude e Assisténcia Social.

Atividades realizadas durante o periodo de Outubro a Dezembro de 2021.

« COMUNICAGAO E EXPRESSAO

A oficina visa auxiliar os adolescentes no desenvolvimento das

atividades do coﬁdiéno conforme a construgdo de seu projeto de vida, através do
fornecimento de técnicas de como aprimorar a criatividade, a comunicagao verbal e
escrita, caracteristicas comportamentais, a importancia de saber fazer um documento e
ter pos:uras adequadas nas entrevistas de empregos. Realizado tambem projeto de
Incentivo a leitura, utilizando ECOTECA da entidade, proporcionando assim espago
didrio de evolugdo pessoal e fortalecendo as relagbes sociais, aprimorando a
comunicacgao, eXpre’sséo e escrita, bem como o rendimento escolar e 0 exercicio da
cidadania da populagio atendida. Uma das atividades desenvolvidas é o Debate:
Variagao Linguistica no mercado de trabalho.

o SARAU LITERARIO ONLINE
A Oficina ocorreu com objetivo de oferecer momentos ludicos a partir da
contagao de histérias, proporcionando o faz-de-conta como instrumento de expressao,
imaginacao e criatividade, ampliando os referenciais poético-literarios e estimulando a
leitura como experiéncia significativa para o conhecimento do mundo. Além disso, foi
proporcionado aos adolescentes desenvolver habilidades sociais, enriquecer e ampliar

o vocabulario; despertar a curiosidade sobre novos assuntos, incentivar a leitura,



desenvolver o héabito de ouvir com atengao, identificar o espago fisico, bem como os
diferentes ambientes naturais presentes nas histérias € em nosso mundo, reconhecer a
existéncia de outras culturas, comparando, questionando e respeltando suas
particularidades e diferencas.

Foram realizadas as seguintes atividades: o adolescente foi a
ECOTECA da entidade e escolheu um livro; apés a sua leitura apresentaram de forma
didatica usando tecnologias digital (videos, fotos, powerpomt musncas) sendo
observados e avaliados pelos demais adolescentes, com objetivo de incentivar a leitura
do mesmo foi discutido cada leitura e possibilidades de desfechos diferentes de cada

historia; para finalizar os trabalhos foram expostos em midias sociais.

e HIGIENE, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Realizada através de orientagGes expositivas, discussbes, conversas
com objetivo de oferecer aos adolescentes situacdes do proprio dia a dia, e com isso
mostrar a importancia dos cuidados com a salde, higiene e sexualidade. Pontuado
sobre a importéncia de identificar a necessidade de contribuir. para manter seu ambiente
familiar organizado e limpo, valorizando as atitudes relacionadas com o bem-estar
individual e coletivo Discussao e reflexdo quanto a satide e a importéncia da prevencéo,
através de momentos para conhecimento e esclarecimento de dividas sobre a
adolescéncia, mudancgas dessa fase, contracepgéo e prevengdo das ISTs e gravidez.

Reflexdes sobre género e direitos individuais e coletivos.

Associacio Jaguariunense de Jovens Aprendizes
CNPJ/MF n° 50.067.016/0001-90

Rua Ric Grande do Sul, 488 — Jardim Sonia ~ CEP 13820-000 - Jaguaritina/SP
Fone 19-3867-3110
wWww.ajja.org.br



Associacdo Jaguariunense de Jovens Aprendizes
CNPJ/MF n° 50.067.016/0001-90

Rua Rio Grande do Sul, 488 — Jardim Sonia — CEP 13820-000 - Jaguaritina/SP
Fone 19-3867-3110
www.ajja.org.br

modelos de negdcio tais como canvas, realizando apresentagdes para trabalhar suas

posturas, insegurancas e desafios que poderao existir nas empresas.

e SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E ECONOMICA

O projeto tem por objetivo fazer oficinas interativas para discusséo de ideias
relacionadas a “Suste‘htabilidade"’, e para inovar:junto ao jovem ideias que auxiliem junto
as novas tecnologias de;formé a torna-lo um jovem com pensamentos criticos.

O projeto vem -‘para se discutir novas maneiras de deScérte consciente, fontes
renovaveis de energia, € maneiras como a sociedade vé a utilizagdo desses recursos
naturais de forma a promover a conscientizagao da populagéo da cidade onde vivemos,
por méio estudos feitos com a nova geragdo que ira propor novas maneiras para
conscientizagao.

¢ OFICINA DE PRIMEIROS SOCORROS
A oficina terh por finalidade auxiliar aos jovens as boas praticas de primeiros
socorros, desta forma orientando os mesmo de maneira a garantir que tenham
conhecimentos bé‘éicbs para prestarem socorro para vitimas de acidentes de forma a
preservar a vida. o
Destaforma a oficina foi desenvolvida pelo bombeiro Emerson Pesso_a emuma
palestra pratica de 4 horas com vivencias e praticas de primeiros socorros.
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. &OFICINA FEIRA DAS REGIOES

A oficina desenvolvida com os jovens da concomitancia ou do prog';ljama de socio
aprendizagem, foi desenvolvida para gerar conhecimento sobre as regides do brasil de
forma que conheceram um pouco mais da cultura e dos costumes que rodeiai'n nossa
cidadania brasileira, coisa pouco valorizada e conhecida pelos cidaddos brasileiros.

Desta formé _0s proprios alunos desenvolveram estandes de exposicdo e
trouxeram um pouco da‘ cultura que estudaram para dividir com seus coleg‘as de turma
e assim para a valorizagdo das regides e agregacdo de contetdo para-a matérias do

ministério do trabalho.

Cronograma trimestral completo

. Inclusdo de 114 adolescentes no SCFV;

. Promogéoj das 6 reunibes/oficinas com atividades que proporcionaram a
autonomia, protagenismo, compreenséo das habilidades e exercicio pl‘e‘no da cidadania

da familia atendida.
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do municipio e propuseram alternativas de solucfes para a cidade de Jaguariuna. Esse
trabalho foi realizado durante seis meses e apresentado aos responsaveis, a diretoria

da entidade, profissionais, autoridades locais e a populagdo em geral.

« EMPODERAMENTO PESSOAL

Em complemento as orientagdes sobre o conhecimento dos aspectos
importantes sobre a individualidade de cada aprendiz, foi ministrada uma roda de
conversa online e outra presencial sobre a importancia de reconhecer e investigar as
necessidades psicossociais dos jovens aprendizes, buscando diagnéstico inicial e
conhecimento prévio de possiveis demandas, desenvolvendo junto a eles um processo
de autoconhecimento e elevagio de potencial. Os jovens puderam compreender a
importancia da que é o autoconhecimento e que consiste em uma habilidade que precisa
se autocentrar em um objetivo proprio, compreendendo a importancia do

autoconhecimento.
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e OFICINA MAKER:

O projeto tem o intuito de aprimorar o conhecimento ao, mercado de trabaiho,
onde os profissionais que saiba criar e inovar traga um grande dlferenCIaI em sua
empresa. A cultura Maker nada mais é que “faca vocé’ mesmo ‘ poss:bmtando
que qualquer pessoa consiga criar, construir e consertar seus objetos Assoc;ar a
disciplina de “Incluséo Digital” com a oficina Maker e a combmac;:ao da conexdo entre

hardware e software, dando a oportunidade de criar seus projetos faciiménte.

« EMPREENDE AJJA

O principal objetivo do projeto é fomentar a criatividade, trabalho em equipe e
empreendedorismo nas vidas dos jovens.

Sendo assim fazendo a criagdo de uma empresa ficticia, produto € servigos
utiizando os conhecimentos de sala de aula apoiados por videos suas ideias para

discussdo. Este projeto ajudara ao jovem a ter percepg@o do mercado utilizando
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e EDUCAGAO FINANCEIRA - MATEMATICA
Realizada abordagem de conceitos, discussio e reflexdo quanto ao
consumismo, a importancia do conhecimento da matematica nas diferengas areas de
conhecimento. Além disso, o que ela pode proporcionar na humanidade, de modo a
estruturar e acelerar O raciocinio Iégico, despertar o senso cn’tico das pessoas, no que

se refere a andlise de dados e preparar os adolescentes para uma vida financeira
responsavel. Para tal, foram utilizados metodos dinamicos e aplicado no cotidiano que
explora a observagao, estruturagdo do pensamento légico e a argumentacéo.

e AGENDA 21
A Agenda 21 tem por objetivo estimular a participagdo na vida publica
do territorio e desenvoiver competéncias para a compreensdo critica da realidade social
e do mundo contemporaneo. Sendo assim, os adolescentes realizaram grupos
compostos por até oito pessoas SCFV, tendo como orientadores‘proﬁssionais da

instituicdo, da rede de servicos ou familiares, na qual identificaram uma demanda real
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« CIENCIAS DA NATUREZA

¥ As oficinas da Ciéncias da Natureza tem por objetivo crientar o
adolescente para o mesmo obter a capacidade de compreender e interpretar o mundo
(natural, social e tecnolégico) como conhecimento cientifico provisério, cultural e
histérico e também de transforma-lo. Além de ter a habilidade de avaliar a importancia
das vistes politicas, socioambientais e culturais da ciéncia e de suas tecnologias para
sugerir novas possibilidades no mundo contemporaneo, inclusive ao mundo do
trabalho, tendo como norteadores os principios éticos, democraticos, sustentaveis e
solidarios. As atividades s3o realizadas de forma ludica e préatica.

» DEBATE AMAZONIA
Diante da realidade vivenciada, os jovens sugeriram debates sobre
alguns temas, dentre eles sobre a Amazdnia, o que é de suma importancia para a
formagao dos mesmos. Foram realizados grupos, gue estudaram, foram oreintados
pelos profissionais.da entidade, realizaram debetes sobre o tema, e posteriormente
apresentaram durante a AGENDA 21, ativilidade realizada no final do semestre.
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. Acessos as experiéncias convivéncia grupal, administrar conflitos por meio do
didlogo, compartithando outros modos de pensar, agir, atuar, experiéncias que
possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

) Aumento de acessos a servigos socioassistenciais, psicolégicos e setoriais.

) Promogao de acesso a diversas atividades culturais e educativas, usando a
diversidade tecnolégica; '

) Aumento no numero de jovens que conhecam as instancias de denincia e
recurso em casos idé&/yid‘lacé‘o de seus direitos através e.orien’taf;ﬁesy'em atendimentos.
. Prevencéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

o 0 reunies de representantes das turmas para discutir sobre lideranca,
responsabilidade, convivéncia grupal;

o Articulagdo da rede em prol da garantia dos direitos do ptblico atendido.

. Promogéo aulas / oficinas online qualificadas que enfatizam e d3o acesso a
educagdo e o mundo do trabalho como direito da cidadania;

o Realizado 63 (Sessenta e trés) encontros socioeducativos com os adolescentes
inseridos no mercado de trabalho;

) Realizag&o de oficinas de convivéncia de vinculos oniine e formacéo geral para

0 mundo do trabalho, com jovens ja inseridos no mercado de {rabalho;

) Acompanhamento da frequéncia escolar e notas, por meio de analises de seus
boletins;
. 03 reunides com professores/profissionais aberta 4 participagdo dos

adolescentes e jovens para discutir o desenvolvido das atividades desenvolvidas.

. Participagdo da equipe técnica nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social
e da Crianca e do Adolescente;

. Acompahhaménto das familias atendidas que apresentam necessidades
emergenciais especificas e encaminhamento para a rede de servigos do municipio

. Oferta de gabolhida e escuta qualificada de profissionais aos familiares e
adolescentes, totalizando aproximadamente 49 atendimentos e orientagdes individuais
e familiares. }

. Realizagdo de contrarreferéncia & rede de servigos conforme a demanda
apresentada, através de 02 encaminhamentos & rede de servigos;

J Articulégéo da rede em prol da garantia dos direitos do publico atendido.
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. Assisténcia aos adolescentes que apresentam dificuldades de adaptagao na
fase integragéo no mercado de trabalho;

. Acompanhamento tnmestral das avaliagbes de desempenho dos jovens
inseridos no mercado de trabaiho

. Foram reahzadas reunides de equipe mensalmente com objetlvo de apresentar

os resultados e aprimorar o serwgo executado.

Dimensao do trabalho social com as familias e os adolescentes
Estudo Socioeconomico

Foram realizadas analises socioecondmicas de todos os adolescentes
inscritos e inseridos no servigo. Os estudos tém por objetivo compreender a situacéo
socioecondmica da familia e viabilizar o acesso aos servigos e politicas sociais e

intersetoriais do municipio, realizado por meio de referéncia e contrarreferéncia.

Acolhida

Realizadas acolhidas durante os meses de outubro a dezembro com os
responsaveis dos adolescentes que foram inseridos, sendo orientados quanto servigos
executados, procedimentos, apresentagdo da entidade e profissionais, bem como o

futuro encaminhamento dos adolescentes para a socio aprendizagem.

Acolhimento Individual - L A

O atendimento ¢é realizado pela equipe ihterdisciplinar, composto peia
Psicéloga e Pedagoga, conforme a demanda apresentada pelo adblescente e familia,
relacionadas as questbes sociais, comportamentais, familiares, comunitarias, escolares,

dentre outras.

Acolhimento a familia -

Os atendlmentos familiares foram realizados pelos profissionais,
conforme as demandas apresentadas, através da acolhida, orientagSes e
encaminhamentos quando necessarios. Foram realizadas reunibes, encontros, com os

responsaveis, mensalmente, na qual foram discutidos diversos temas relacionados a
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realidade do publico atendido, com objetivo de proporcionar vivéncias, potencializar a
autonomia das familias e protagonismo social das mesmas e dos adolescentes.

Dimensao do trabalho sbcial com o territério ;

A dimensdo do trabalho social com o territério ocorreu através da
articulagdo com a secretaria de assisténcia social, CMDCA, secretaria de salde,
secretaria de educagéo,,'pela equipe da AJJA, visando a garantia de direitos dos
adolescentes e familifa;ffe‘s.' Além disso, foram realizadas oﬁcihas’:qom 0s adolescentes
onde foram 'trabalhados a compreensao do territdrio, a importancia de compreender as
fragilidades e potencialidades e formas de confrontar e solucionar os problemas

viv%nciados pelo municipio. Dentre as agbes cabe mencionar a Agenda 21.

Fontes de recursos financeiros utilizados:
(X) Repasse Municipal 10/2021 & 12/2021 - R$ 0,00 (zero), rendimento liquido do
montante: R$ 58,64 (Cingquenta e oito reais e sessenta e guatro centavos). Total:

R$ 58,64 (Cinguenta e oito reais e sessenta e quatro centavos).

( ) Repasse Estadual - R$

( ) Repasse Federai - R$

( ) Doagdo Pessoa Fisica -R$

( ) Doagao Pessoa Juridica - R$

( ) Doagdo de Organizagéo Institucional — R$

( ) Mensalidades - R$

(X) Recursos Proprios - R$ 23.668,99 — (Vinte e trés mil reais e noventa e nove

centavos)

( ) Outras formas de arrecadagdo — R$

Recurso Municipal restante em 08/10/2021 e liberado para aplicado neste

exercicio — R$ 19.918,94 (Dezenove mil e novecentos e dezoito reais e noventa e

quatro centavos).

Total de recursos — R$ 43.646,57 (Quarenta e trés mil e seiscentos e guarenta e seis

reais e cinguenta e sete centavos).
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Recursos disponibilizados para o custeio- Outubro 4 Dezembro de 2021

'Recurso Estadual

Recurso Municipal = Recurso Federal | ‘Recursos TOTAL
ITEM DE As. Social — As. Social — As. Social "Eréprios
DESPESA e
Valor Anuavl Valor Anual Valor Anual f"i&'\/‘élor Aﬁ,ual Valor Anual
Recursos ; ‘ :
37.522,12 - - To- 37.522,12
Humanos
Material de
] 2.231,62 - - - 2.231,62
Terceiros :
Utilidade S
] 2.082,79 - - - 2.082,79
Publica ,
Despesas
Financeiras e 647,40 647,40
outros
TOTAL 42.483,93 0,00 0,00 0,00 42.483,93

**Cabe ressaltar que-a conta especifica encerrou o exercicioem:31/12/2021 com
R$ 1.162,64 (Mil reais, cento e sessenta e dois reais e sessenta e quatro
centavos) para aplicar em atividades de 2022.

Anélise Conclusiva

Os adolescentes e jovens atendidos pela AJJA, em situacio de vulnerabilidade,
que residem nas regibes periféricas do municipio, muitas vezes necessitam de
oportunidades no mundo do trabalho para complementar a renda familiar, uma vez que
a maioria possui composicdo familiar unilateral ou extensa, tendo a genitora como a
mantenedora da familia.

Diante do contexto em que os jovens estdo inseridos, a entidade viabiliza o
acesso dos adolescentes, jovens e seus familiares a rede de servigos, em virtude da
boa politica de inclusdo social do municipio. Além disso, proporciona qualificagéo e uma
oportunidade no mercado formal de trabalho, para garantirem sua permanéncia no
sistema formal de ensino.

No Programa Construindo o Futuro, s&o desenvolvidas atividades que

proporciona condigbes e oportunidades para a construcdo da autonomia, assegurando
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o direito a integracdo ao mundo do trabalho e inclusdo produtiva, fortalecendo os
vinculos familiares, incentivando a socializagdo, convivéncia comunitaria e na
reconstrucdo do projeto de vida.

Cabe salientar que a inser¢do ao mundo do trabalho é uma etapa de grande
importéncia, pois os adolescentes sdo direcionados a Socio Aprendizagem do Programa
Construindo o Futuro: Juventude e Cidadania, onde suas habilidades serdo
desenvolvidas enquanto jovens aprendizes. Este Programa também é desenvolvido por
esta entidade, em que os adolescentes e jovens aguardam a convocagéo para uma
vaga na empresa ou estabelecimento parceiro da entidade. Durante a espera, eles tém
a oportunidade de frequentar regularmente a instituicdo e a Ecoteca, que continuam a
propiciar espagos de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Atividades estas que

ocorrgm na sede da AJJA.
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